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PROJETO DE LEI N° , DE 2023

Dispde sobre a criagdo de selo
“Empresa Amiga da Familia”, a fim de
fomentar préaticas organizacionais em
prol da familia.

ADVOGADOS

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica criado o selo de qualidade “Empresa Amiga da

Familia” com a finalidade de fomentar a ado¢do voluntaria de praticas

organizacionais familiarmente responsaveis.

Art. 2° O selo “Empresa Amiga da Familia” sera concedido as

empresas que adotem as seguintes praticas organizacionais de equilibrio

trabalho-familia;

No ambito da cultura e gestdo da conciliacdo trabalho-familia

Capacitacdo/sensibilizacdo sobre conciliacdo entre trabalho e
familia para o pablico interno da organizacéo;

Material informativo especifico sobre medidas e praticas de
conciliacdo entre trabalho e familia para o publico interno da
organizacao (impresso ou virtual);

Politica de cargos e salarios com oportunidade igual de acesso;
e

Ascensdo para funcionarios, sem distin¢do de situacdo familiar.
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Il.  Quanto as condicdes de trabalho:

Reducéo da jornada de trabalho sem alteracéo salarial;

T &

Trabalho em tempo parcial,

Horario de trabalho flexivel;

o o

Semana de trabalho comprimida;

iy

Utilizacdo de banco de horas;

=h

Trabalho a domicilio (teletrabalho).

I1l. Beneficios e servicos (prazos e condicdes, aléem do minimo

estabelecido por lei)

Licenca maternidade superior a 120 dias;

o o

Licenca paternidade superior a 5 dias;

c. Licenca adotante;

d. Licenca (sem prejuizo no salario) para acompanhamento de familiar
enfermo;

e. Assisténcia financeira ou servico de apoio para o cuidado de
criancas em idade pré-escolar;

f. Assisténcia financeira ou servico de apoio para o cuidado de
criancas em idade escolar;

g. Assisténcia financeira ou servico de apoio para cuidado de familiar

portador de deficiéncia ou de incapacidade temporaria ou

permanente Assisténcia financeira ou servi¢o de apoio para cuidado

de familiar idoso;

h. Sala de apoio ao aleitamento materno;
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i. Incentivo a realizacdo do pré-natal das funcionarias gestantes.

Art. 2° O Executivo Federal, por meio do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, ou
daquele que vier a substitui-lo, devera editar, no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias a contar da aprovacdo desta lei, a regulamentacéo

relativa a certificacdo e expedicéo do selo.

Paragrafo Unico — O regulamente referido no caput deste artigo

devera:

I.  Prever a participacdo dos estados e do Distrito Federal no processo
de certificacéo;
Il. Registrar que o(s) edital(is) relativo(s) a adesdo voluntaria e ao
processo de certificacdo sera(do) publicado(s) anualmente;
1. Estabelecer que a empresa contemplada com o selo tera de se

submeter a novo processo de certificacdo a cada 2 (dois) anos.

Art. 4° Em igualdade de condicBes, como critério de desempate,
sera assegurada, a empresa detentora do selo “Empresa Amiga da
Familia”, preferéncia nas licitacbes e contratos da Administracdo
Plblica, de que tratam as leis n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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JUSTIFICACAO

Esta proposta visa criar 0 selo “Empresa Amiga da Familia”, a fim
de fomentar préaticas organizacionais em prol do fortalecimento dos
vinculos familiares, sensibilizando as empresas acerca dos impactos
negativos da auséncia de préaticas organizacionais voltadas ao equilibrio
entre trabalho e familia, situacdo que afeta a produtividade e a
competitividade das empresas, a qualidade de vida dos funcionarios e
suas familias, e o desenvolvimento social e econémico do pais.

Também, tem o proposito de aumentar o conhecimento das
empresas acerca das praticas organizacionais de equilibrio trabalho-
familia, reconhecendo, publicamente, por meio da concessdo do SEAF,
as empresas que implementam préaticas organizacionais familiarmente
responsaveis.

Toda agdo, voltada para a construgdo de uma sociedade livre, justa
e solidaria, deve partir da premissa de uma base sélida.

A familia é a base da sociedade, como ja promulga a nossa
Constituicdo. Ela é o nucleo da formacgdo do carater, dos valores e da
educacdo. Nela deve ser encontrado suporte financeiro, emocional,
educacional e espiritual. Neste ambiente, o individuo deve se sentir
acolhido.

Em contraponto, a desestrutura familiar promove desequilibrio nas
relagdes e, dessa desarmonia decorrem os conflitos no espagco onde o0s
vinculos afetivos deveriam ser inquebraveis, repercutindo no ambito
empresarial.

Dentre as principais consequencias dessa desestrutura, temos o
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aumento no indice da violéncia doméstica, patologias fisicas e
psicoldgicas, aumento no comportamento antissocial, aumento do
consumo de drogas e outras praticas nocivas.

Diante do exposto, apresentamos esta proposta com o intuito de
fortalecer a base da nossa sociedade, contando com o apoio dos nobres

pares.

Sala das Sessoes, de 2023.

Deputada Clarissa Tércio
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